Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE GUAPORE
Gabinete do Prefeito
Controle Interno

TERMO DE FOMENTO N° 10/2021

TERMO DE FOMENTO QUE CELEBRAM ENTRE SI E O
MUNICIPIO DE GUAPORE E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO DE
TRADICOES GAUCHAS ESTIRPE GAUCHA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE GUAPORE, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 87.862.397/0001-09, estabelecida na Av. Silvio Sanson, n® 1135, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR CARLOS FABRIS, brasileiro, residente e
domiciliado nesse Municipio, doravante denominado CONCEDENTE e, do outro lado, 0 CENTRO
DE TRADIQGES GAUCHAS ESTIRPE GAUCHA, sediada na Prl.Avenida Silvio Sanson s/n Linha
21 de Abril Lote 15, na cidade de Guaporé/RS, CEP 99200-000, inscrita no CNPJ n°® 92.901.834/0001-
96 através do seu presidente, Sra. ALBINA FINATTO OLMI, portador do RG n°® 9004957347, CPF
618.060.210-72, nesse Municipio, doravante denominada OSC, resolvem celebrar este TERMO DE
FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, modificada pela Lei n® 13.204/2015 e
Decreto Municipal n® 5623/2017, de 08/02/2017, e as seguintes clausulas e condicdes.

DISPOSICOES PRELIMINARES:

O presente contrato tem como fundamentos legais o0 Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico n° 208/2020, Processo n° 734/2020, Justificativa Técnica da Assessoria Juridica
e artigo 31, caput da Lei n°® 13.019/2014 c/c art. 17 do Decreto Municipal n°® 5623/2017 e Lei Municipal
n° 4106/2020, de 06 de maio de 2020.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a realizacdo do projeto “OFICINA O NO DE
LENCO E SEUS SIGNIFICADOS”, conforme Plano de Trabalho, que tem objetivo levar
conhecimento junto ao publico escolar, sobre uma parte essencial da indumentaria do gaicho, O
LENCO de carater compensatoria ao Termo de Fomento 17/2020 que teve sua prestacdo de contas
julgada como irregular.

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO

2.1.  Este Termo terd como gestor da Organizacdo da Sociedade Civil Sra. ALBINA FINATTO
OLMI, portador do RG n°® 9004957347, CPF 618.060.210-72, o qual se responsabiliza, de forma
solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, em estrita
observancia ao disposto no artigo 44, paragrafo tnico do Decreto Municipal n® 5623/2017.
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2.2. A Administracdo Publica nomeia como gestora do presente Termo de Fomento a SRA. ANA
LUCIA LORENCETE DALL” AGNOL, no cargo de ASSISTENTE SOCIAL, matricula n® 21297-0/1.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

3.1. SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

I Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, 0 que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigacOes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria mensalmente;

1. Comunicar formalmente & Organizacdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade encontrada
na execugdo das acOes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-
la;

(\VA Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamaces, cientificando a Organizacdo da
Sociedade Civil para as devidas regularizagdes;

V. Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracéo Publica podera ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a Organizacdo da Sociedade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdo no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacéo;

VI. Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais
e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizacdo da Sociedade Civil,

VII.  Notificar a celebracdo deste instrumento a Camara Municipal de Guaporé;

VIl Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial Eletronico;

IX. Receber e analisar as prestacfes de contas encaminhadas pela Proponente;

X. Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo previsto, contado da data de seu

recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo;
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XI. Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da proponente, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

XII.  Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
I Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do Termo de Fomento de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado pela Administracdo Pablica, observadas as disposicGes deste Termo de Fomento;

. Prestar informacGes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

Il. Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes
aos processos, aos documentos e as informagOes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da
Organizagéo da Sociedade Civil;

(\VA Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo da parceria;

V. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Fomento,
mantendo as certidGes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugao;

VI. Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao
da prestacao de contas integral, os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas;

VII.  Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acOes, com as seguintes informacgfes: data da
assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgéo Municipal, descricdo do objeto da parceria;

VIIl.  Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho anexo, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenacao dos trabalhos, ficando
proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;
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IX. Executar as acOes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

X. Manter em perfeitas condi¢cbes de uso o0s equipamentos, 0 mobilidrio, os instrumentos e o
espaco fisico necessarios ao desenvolvimento das acOes objeto desta parceria necessarios para a
realizacéo dos servicos e acdes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

XI. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

XII.  Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contratos de trabalho;

CLAUSULA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS
4.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:
a) até 30 (trinta) relativo aos servigos prestados no més anterior.

4.2. A prestacdo de contas final devera ser apresentada com os seguintes relatorios:

I Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovacdo da realizacdo
das agoes;

. Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizacdo da Sociedade Civil no
exercicio e das metas alcangadas; e

I Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade Civil no
exercicio e das metas alcangadas.

4.3.  No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e 0os documentos referidos no item
4.2 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item V1.

44. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacdo de contas
integral, a Organizagdo da Sociedade Civil se compromete a manter em arquivo 0s documentos
originais que compdem a prestacéo de contas.
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CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 30 de setembro de
2021, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do
termo inicialmente previsto.

5.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo
Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES

6.1.  Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracdo
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia.

6.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA SETIMA- DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

7.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com 6rgaos ou entidades publicas.

7.2. A Administracdo Pablica acompanhara a execucdo do objeto deste Termo de Fomento atraves
de seu gestor, que tem por obrigag0es:

I Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

1. Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

7.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.
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7.4. A Administracdo Pablica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0
submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas pela Organizacdo da
Sociedade Civil.

7.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:
. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

. Anaélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

1. Anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

7.6.  No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

7.7.  Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos érgdos de controle, a execucao
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

7.8.  Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucgdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA OITAVA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

8.1. A contratagdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade,
mediante a realizagédo de processo seletivo simplificado.

8.2.  Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a Administragdo Publica e o pessoal que a Organizagdo da Sociedade Civil utilizar para a
realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.
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CLAUSULA NONA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

9.1.  Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Fomento ndo havera transferéncia de
recursos financeiros por parte da Administracdo Publica. As a¢des previstas no Plano de Trabalho serdo
custeadas integralmente com recursos proprios da entidade.

9.2. Em caso de celebragéo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

9.3. Naocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderé ser reduzido até a etapa
que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administragdo Publica.

9.4.  As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orcamentério e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA- DAS PROIBICOES

10.1. Ficaainda proibido a Organizacdo da Sociedade Civil:

. A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;
. Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RECISAO E DA DENUNCIA
11.1. O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacfes decorrentes do tempo de vigéncia.

11.2. Constitui motivo para rescisdo do Termo de Fomento o descumprimento de qualquer das
clausulas pactuadas, particularmente quando constatado pela Administragdo Publica Municipal a
utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de
informacdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

12.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de
TERMO DE ADITAMENTO.
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12.2.  Admitir-se-a modificacdo do Plano de Trabalho com prévia apreciacdo da Administracdo
Publica e aprovacao do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a alteracdo do
objeto em qualquer hipdtese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA PUBLICACAO
13.1. O extrato do presente Termo de Fomento serd publicado no Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

14.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial.

14.2  Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo Da Sociedade Civil as seguintes sanc¢des:

| — adverténcia;

Il — suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e Organizaces Da Sociedade Civil da esfera de governo da Administracdo
Plblica sancionadora; e/ou

Il — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e Organizagdes Da Sociedade Civil de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administracéo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada com
base no inciso II.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

15.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Guaporé para esclarecer as duvidas de interpretacoes
deste instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, obrigando-se as partes entre si e
sucessores para bem e fielmente cumpri-lo.

15.2.  Antes de promover a a¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participacdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1.  Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem como justas e acordadas em todas as clausulas acima, assinam o presente
instrumento, juntamente com duas testemunhas, o qual fora confeccionado em 05 (cinco) vias para 0s
devidos fins legais.

Municipio de Guaporé/RS, 08 de setembro de 2021.

MUNICIPIO DE GUAPORE
Valdir Carlos Fabris
Prefeito

CTG ESTIRPE GAUCHA
Albina Finatto Olmi
Presidente

Testemunhas:




